TALLER: “CHOQUE SOCIAL Y CULTURAL ENTRE PAYOS Y GIT ANOS”
Nieves Laborda ° 30 de septiembre de 2006

TEST DE CONOCIMIENTO DEL PUEBLO GITANO

1.- Dibuja la bandera gitana y explica su signdiza

2.- Enumera por lo menos cinco valores que caiaateal Pueblo.

3.- ¢, Quien dirige o tiene poder de mando en ellBaeb

4.- ¢ Cudl es el papel o rol que desempefia la mitigera en su Pueblo?

5.- ¢ A quien se llama Tio o Tia?

6.- ¢ Por qué crees tu que existe tanto absentisocatae en los nifios/as gitanos/as?



7.- ¢, Cual es el idioma oficial del Pueblo gitano?
a) Romand
b) Calo
¢) Rumano

8.- ¢ Qué es el yelem-yelem?
a) Palabra que significa libre, libre
b) Un saludo gitano
c) Himno oficial del pueblo gitano
9.- ¢ Cuéntos gitanos espafioles hay aproximadamente?
a) 800.000
b) 500.000
c) 2.000.000
10.- El pueblo gitano procede de:
a) Egipto
b) La India
c) Rumania
11.- ¢ Cual de estas palabras es de origen calo?
a) Chaval

b) Tarana
c) Chalado



RESUMEN QUE ACOMPARNA A LA PRESENTACION “POWER POINT "

1.- Historia y cultura del pueblo gitano.
2.- Evolucion en Aragon.
3.- Resumen de la linea de investigacion.

4.- Politica actual
4.1 Estado Espaiiol
4.2 Politica autondmica
4.3 Aragén

1.- Historia del pueblo gitano

El origen del pueblo gitano es indoafgano del naltela India, de la regiébn de Punjab
emigraron hace mas de diez siglos.

El 12 de enero de 1425 entra por los Pirineos Du@m He Egipto Menor (Siria, Chipre y
lugares proximos), en tiempos del rey Alfonso \Adagon.

El 4 de marzo de 1499, la pragmatica de los R€gdlicos firmada en Medina del Campo
exige a los gitanos que sean sedentarios y quaerapara un amo.

El 19 de septiembre de 1783 ultima pragmaticaivelat los gitanos, en tiempos de Carlos Il
A partir de 1933, en el holocausto, murieron mexdilion de gitanos.

La cultura gitana:

“ Para los gitanos lo que conforma la cultura dserlgua, las leyes gitanas y el compendio de
tradiciones, costumbres y ritos y expresiones tmds que el conjunto de los gitanos
reconocen y aceptan como propias, en la medidaesan expresiones de su vida cotidiana”.

Lema: Salud y libertad
La lengua: romani de la familia indoeuropea, se vincula aksato, en Espafia el cal6.

La familia: Importancia del linaje, del clan, familia patriladeLos individuos se deben a la
familia y no al revés. El grupo se considera codemiidad personal. La prioridad es primero
la familia directa, segundo la familia extensa rceeo los gitanos. Cuidado de los hijos y
ancianos. HospitalidadL.eyesorales por ser la cultura agrafa, justicia proprasidida por los
mayoresAutoridad de los mayores, los tios resuelven conflictos yatomecisiones. Cumplir
la palabra dada a otro gitano, fidelidad a la lggng, acatamiento. Unidad y cohesion del
grupo por encima de todo.

Trabajo: Trabajar para vivir y no vivir para trabajar. Edltejo como necesidad pero no como
fin. No acumular. No ligado a la produccion ni glasvalia. La necesidad impone el trabajo.
Flexibilidad horaria.

Fiestas: la fiesta de San Juan, romerias (Ej. Fregenahd&idrra (Badajoz), hermandades o
cofradias (Cristo de los gitanos en Sevilla). LziNdbuena.

La musica en Espafa el flamenco (el quejio). Hacer pocagnb y a tiempo. La masica y la
expresion corporal.



Fiestas conmemorativasEl 8 de abril de 1971, se celebro en Londres eh@&riCongreso
Mundial Gitano, desde entonces se ha considerdddezha como el Dia Mundial del Pueblo
Gitano, con esa misma fecha se realiza la CeremdeliaRio, miles de flores y velas
encendidas en recuerdo de los antepasados, s@udsnen los principales rios del mundo, se
conmemora el milenario del inicio del camino deddanos desde la India. El 12 de enero, en
recuerdo del primer gitano que entro en Aragomasestituye como fecha conmemorativa e
histdrica del pueblo gitano aragonés.

Bautismao: padrinazgo mas social que religioso, los comsasedratan de usted.

Bodas: acto del pafiuelo, por la virginidad de la novia.

Filosofia: Nomadismo, prima el bienestar y la felicidad epresente, no acumular, no ahorro.
El pedir lo consideran como manera digna de ganarsada. Compartir con la familia
extensa. Invertir en algo valioso, el oro como arsalmente valido. En la sedentarizacion,
bienes inmuebles. Enamorados de las damas, libeMatdafirmacion y rebeldia frente al
poder. Orgullo, vivir entre los payos sin sometefgéstas y misticos.

Religion: Adoptan la de los paises en los cuales viven, spiriteiales. El culto, la iglesia
evangélica de Filadelfia, se adapta a las costuismbfermas de ser del gitano: espontaneidad,
canticos, pastores gitanos casados. hasrtos como intercesores entre los hombres y Dios.
Importancia de los curanderos, la intuicion y lanponicion.

Aspectos sociales y econdmicosRestcultura y descolonizacion cultural. Recursos y
potencialidades para creer en si mismos. Mas goelfginacion socioecondmica, desprecio e
infravaloracion secular de la sociedad paya. Maraoi de defensa. Perdida de fe en si
mismos, perdida de la propia dignidad, necesidateder fe en sus valores y capacidades,
como supervivencia de la cultura. Evolucion culiueariquecimiento cultural entre la cultura
gitana y la mayoritaria. La mujer como motor de bam

Necesidades:

- Perdida de actividades laborales tradicionales.

- Situacion degradada de la vivienda, hacinamiento y chabolismo.

- Abuso o escaso uso de los servicios de la salud, sociales y de formacion profesional.
Calidad de vida inferior, viven menos y con mas enfermedades.

- Prejuicios, estereotipos, rechazo social (es el grupo mas rechazado).

- Transformacion cultural, valores, normas, simbolos, peligro de la identidad del
pueblo gitano.

- Necesidad de estrategias en educacion, empleo, vivienda, salud, promocion social y
cultural.

Educacion:

Situacion: asistencia y rendimiento normalizados, absentismo esporadico y fracaso
escolar, absentismo extremo, abandono escolar prematuro, desescolarizacion,
analfabetismo en los adultos.
Compensacion educativa.
Seguimiento y refuerzo de la asistencia.
Segun algunos, la escuela esta alejada de valores tradicionales gitanos.
A veces no hay relacion directa entre estatus y escolarizacion.
Escolarizacion infantil, prevencion del absentismo.
Seis grandes problemas:
- Legitimas diferencias sociales, la escuela publica asume lo rural y lo marginal
(Centros con prestigio y sin prestigio).



- La educacion compensatoria mal entendida da lugar a medidas segregacionistas,
criterios y parametros distintos a los tradicionales de la comunidad gitana.

- No hay referencia normativa explicita a la educacion intercultural, confusion entre
educacion compensatoria y educacion intercultural, se confunde la marginalidad
con la cultura gitana.

- Fracaso escolar, falta de expectativas, no garantiza trabajo.

- Falta de formacion inicial de los profesores/as, educacion intercultural,
antropologia social y cultural.

- Formacion de jovenes y adultos.

2.- Evolucion en Aragon.

Oficios en elmedio rural eitinerantes; estafiadores, vendedores ambulantes, cesteros,
tratantes de bestias del campo, herreros, trabagatemporeros en el campo.

Filosofia delnomadisma vivir el presente, no acumular, pedir como manigna de ganarse
la vida. Bienestar y felicidad en el presente. Noreo. Compartir con la familia extensa.

Sedentarizacionen pueblos, venta en pueblos cercanos, estaiademdedores, cesteros,
trabajadores temporeros en la recoleccion de disdratos de las tierras.
Bienes inmuebles.

La itinerancia temporal se da por dos motivos, por la busqueda de nueedsomde vida y
por la huida respecto a la Guardia Civil, por kade vagos y maleantes.

Con el agotamiento de los nichos de empleo habguah el medio rural, debido a la
mecanizacion en el campo y la industrializacionlan ciudades, en los afios 60, muchas
familias gitanas se dirigen a las ciudades y vampsofundizar un poco mas en el proceso de
marginalidad a las orillas de las ciudades, enaste de Zaragoza.

En esta ciudad se fueron asentando en el tern@in@tlo Las Graveras, en el barrio de La Paz,
después se hacen las chabolas que son casas cenlestsimples y precarios, ahi viven
hacinadas unas 150 familias que principalmentenvdesbuscar en el vertedero de las basuras
y de la busqueda de chatarra. También hay un glepmas veinte familias en el rio Gallego,
viviendo en chabolas y otro grupo en Ranillas...

Los oficios posteriores que realizaban era la beédgude chatarra en talleres, la venta
ambulante principalmente telas, la busqueda decal@s y la carga y la descarga de
mercancias en el mercado.

Posteriormente se edificaron 140 viviendas unifiam@$, con corral, porque el barrio de la Paz
se urbaniza, se hace el parque y se hace un plmadkcacion del chabolismo.

Este proceso lo vivieron de cerca dos sacerdotes diocesano y otra capuchino, asi como
otras personas ligadas a la Iglesia Catdlica. Reitegada de la droga, principalmente la
heroina, convirtid este asentamiento en un nidwalieo y delincuencia que por fin dio lugar
al desmantelamiento de la Quinta Julieta, a peséa tigura de lideres gitanos verdaderos y el
despertar de la iglesia evangélica o aleluyas.

Pero también hay que constatar que ante estoseaguigntos la actitud de las autoridades
muchas veces no es acertada y a veces van paraidoseses urbanisticos, sociales y
econdmicos.

En este asentamiento hubo un dispensario medieoguarderia, asi como una Trabajadora
Social.

Se desmantel6 el asentamiento en el afio 1982dydesn un millon y medio por familia para
comprarse casas en diversos lugares de la ciudad.

Otros procesos de erradicacion del chabolismo emmien Montemolin-Media Legua, de
acuerdo al Plan de Erradicacion de Chabolismbpedalo en 1985, con el cual se pretendia el



realojo de estas familias en viviendas normalizatlasegundo uso, proximas al lugar de
ubicacién dentro de la zona urbanizada. Asi comel eonlegio Calixto Arifio, con una cesion
a precario y un alquiler a la Sociedad Municipalal®ivienda. También la realizacién de un
grupo de 50 viviendas en la Plaza de las Pefetas barrio de Miralbueno, 50 % para
poblacién gitana y 50 % para poblacion paya.

Asimismo hay que destacar la construccion de lasa€ Grises” del Barrio Oliver.

Por este tiempo se dio la escuela puente “La quajariM Cali”, como puente para la
escolarizacion en otros colegios de la zona delid@ha Paz y otras zonas de la ciudad.

Aproximadamente en Aragén hay unos 18.000 gitangisayas y se estima el colectivo mas
rechazado de la sociedad mayoritaria segun dat@38e

Los datos de los ultimos estudios realizados seb@®munidad Gitana en Espafia todavia son
alarmantes y en Aragon la situacion no es muy afiter, el analfabetismo, la exclusion, la

discriminacion, el desempleo y la pobreza siguends condicionantes en el desarrollo vital

de una gran parte del pueblo gitano y esto estata@imalo en las distintas investigaciones
realizadas en los ultimos afios.

En Aragon las entidades gitanas e institucionemlesctrabajamos diariamente para encontrar
soluciones paliativas y definitivas al gran numaedfamilias que todavia estan en situacion de
exclusion.

3.-Resumen de la linea de investigacion, realieadal Centro de Tiempo Libre Gusantina.

Dentro de los estudios de Tercer ciclo, realice esta investigacion en el Centro de Tiempo
Libre Gusantina, ubicado en el barrio de la Magdalena, en el Casco Viejo de Zaragoza, se
investigoaron relaciones entre la poblacion gitana y con el resto de la poblacion.

Cultura gitana

La cultura gitana es al fin y al cabo una formgpdasar y de actuar, la poblacion gitana se
resiste a ser absorbida por la cultura mayoritaria.

Rasgos de caracter

Orgullo y dignidad, espontaneidad, sentido de fanyilmutua ayuda, capacidad de acogida,
apertura, honestidad, incondicionalidad y lealtdgria, quitar importancia a lo que no la
tiene, practicos para conseguir sus objetivos.

Conjugan la lealtad, la conciencia de ser felices poco, la expresividad como hecho
saludable. Estrategia calculada y lucha por larsiysncia en los nifios. Ser vivos vy listos, con
sabiduria interna, instinto y creatividad.

Por otro lado son reservados y mirados, no sonigatplos, estar bien con todo el mundo
como consecuencia de la adaptabilidad secularlargdverso. También hay que destacar el
machismo y el estar poco preparados para ace@dgaoblacion mayoritaria.

La naturaleza

Es de destacar su armonia con la naturaleza, de una manera mitica y del tiempo de cuando
eran itinerantes, pero la poblacion estudiada es urbanitas y ha estado poco en contacto
con la misma, y el paso del campo a la ciudad les ha arrebatado valores que los mayores
aforan.



Rasgos familiares

La proteccion a sus hijos, como casi todas peculiaridades de este pueblo tiene aparentes
incongruencias y contradicciones, se da la sobreproteccion y a la vez en algunos aspectos
protegen menos a sus hijos y tienen mas libertad, la proteccion es como clan y es distinta

la forma de inculcar valores.

Los lutos, el culto hacia las personas muertassgmtod al nuestro, los incorporan mas a su
vida, viviendo su presencia, pero hay algunos maggee estan cambiando, incorporando
distintos rasgos de la cultura paya.

La sexualidad, como rasgo escandaloso que limitasistencia a la educaciéon reglada, en
cuanto a la mezcla de payos y gitanos, como apr&jedprecoz, pero el hacinamiento y la
marginacion también influyen en la naturalidad yeerepresion.

En cuanto al genero queda patente la evolucionuante a la consideracion de la mujer,
respecto al machismo imperante, cada vez la mgjen&s ella misma, para no tener que
recurrir a la aparente sumision como estrateggugervivencia.

Rasgos sociales

La formacion es aun muy minoritaria y son pocas las personda @geblacion gitana que
accede a estudios posteriores a la educacién tiigaporque ellos consideran que esto
supone un apayamiento, asimismo existe el riesgmasarse con payos, porque ello pone en
peligro la identidad como pueblo diferenciado.

La religion mayoritaria es la evangelista, los pastores haidsacaptar el espiritu de su
cultura y supone una resistencia al sistema mayiritmperante, asimismo existe un control
sobre las costumbres y sobre la mujer, en cuamtpa@ un camino recto y con unos valores.
Pero consideran en general que la religion viehpai.

En lapolitica no suelen ser participativos, se adaptan al polifie turno como juego para
subsistir, ya que solo reconocen la autoridad detel pueblo gitano.

Haciendo una critica del paternalismo realizadoealtws anteriormente, son conscientes que la
accion social actual es subsidiaria, sin abordamploblemas de raiz, porque la planificacion
general de la politica tiene otras prioridades.

Las asociacionesreadas por payos en general no tienen partiépagtana, su estructura es
alejada de ellos en lenguaje, formas y contenida@nycriticos también con el asociacionismo
gitano.

En cuanto a la vivienda es donde se ve mas el choque cultural por un lado y la politica que
no responde a las necesidades por otro, y ademas hay unos intereses creados en lo que se
refiere al suelo y la construccion. El alquiler es mas facil para un inmigrante que para un
gitano, habria que analizar las razones.

Respecto al trabajo, la fama que llevan los gitanos en general es que no les gusta trabajar,

que lo que buscan es vivir a costa del payo, es verdad que los trabajos que habitualmente

han venido desarrollando se ajustan a unas caracteristica peculiares de negocios con un
tinte de libertad y de autogestion. También es cierto que en general el gitano acepta
menos que el inmigrante la explotacion y el recibir poco sueldo por trabajos que no quiere

casi nadie en la sociedad como es cuidado de enfermos y ancianos, limpieza, trabajos del
campo mal pagados...

“El gitano no necesita hacerse a cumplir un horsigtematico, ni acostumbrarse a un esfuerzo

regular, ni adquirir habitos disciplinados, porquetrabajo es flexible y discontinuo (...), en



particular la cultura gitana valora todavia altateeel ocio (...), los gitanos buscan (...),
mantener un modo de vida distinto del dominantgiidependencia, libertad horaria, ocio,
ganancia rapida (...), el hecho de ser distinf3 (..

Por otro lado las prioridades de la poblacion gitana son diferentes y no conservan un
trabajo a ultranza, aguantan menos, las situaciones familiares son para ellos prioritarias y
acaparan mas su atencion que lo social mayoritario.

Los trabajos habituales de la poblacion gitana practicamente han desaparecido, como eran
tratantes de caballos, esquiladores, estanadores, cesteros, buhoneros y la venta
ambulante cada vez tiene mas competidores con payos e inmigrantes, asi como la falta de
formacion dificulta ampliar los nichos de empleo, aunque actualmente trabajan en
distintos oficios, como pueden ser construccion, ello achacan las dificultades de empleo,
principalmente al racismo y a la competencia de los inmigrantes.

La acomodacion a habitos de trabajo por dificultades econdmicas, supone para ellos
perdida de identidad.

Hay resistencia a tener los mismos habitos que la sociedad mayoritaria, su idea de
comunidad y convivencia tiene otros patrones, la homogenizacion la ven como trampa.

Las asociaciones las ven como beneficio, es un hecho simbdlico, creen en su autoridad y no

la impuesta por las reglas del sistema historicamente ajeno a su idiosincrasia.

Los estereotipos y prejuicios estan presentes cuando no se entiende un comportamiento.

Ha habido un extrafhamiento de su cultura, por el paso del pueblo a la ciudad y la perdida
del sentido de familia y de casta.

Programa de apoyo a la escuela

Tiene relacion con la estructura y la Administracibas familias gitanas optan por la cercania
del nifio al Centro, en general hay sentimientordstfacion y de choque ante lo programado,
horario y formas rigidas, rabia e impotencia y bkm el absentismo produce que, aun se
sientan peor cuando vuelven y esta reforzado pogsndades familiares y por concesiones al
hijo ante el malestar que muestra hacia la escuela.

Hay resistencia al espacio cerrado de la escuatejderada como “prision” y a la separacion
por niveles.

La escuela es el reflejo de los desequilibrios silglema, ellos consideran se les ataca su
dignidad, la agresividad es una de las manifesiasioHay centros que son ghettos de
poblacién gitana y/o inmigrante y los hay que es&parados por culturas, en este ambiente
hay violencia y bajo aprendizaje. Las carenciasaetonvivencia produce choque cuando se
encuentran en otros espacios.

La atencion a la diversidad muchas veces aun elst&s documentos, ni los profesiones estan
muchas veces preparados para ello, la diferenci@ ®®mo amenaza y no como recurso. La
exigencia de la sociedad multicultural no se heall® aun a cabo para que se convierta en
intercultural, la afluencia de inmigrantes estadaydo a ello. Las incongruencias del sistema
también llega a los profesores, con la necesidadugerar el miedo a la diversidad con
formacion y reciclaje adecuados.

Por otro lado en la escuela se constata el middalderencia, los padres quieren preservar a
sus hijos de esa mezcla, que no esta exenta delidifies, pero también les privan de una
riqueza intercultural necesaria para vivir en ogggacios.

Las minorias en un centro escolar se conviertearma arrojadiza contra el sistema injusto e
insolidario, donde se revelan mas las incongruenclas incoherencias, las grietas del sistema
y sus carencias. Es un reto la coeducacion endokscentes que exige en el profesorado
imaginacion y creatividad y que ademas exige cobadddn de la familia y la socialidad.

! Fernandez Enguita, M., 199Escuela y etnicidad: el caso del pueblo gitaMadrid. Ministerio de
Educacién y Ciencia. Pags. 22-23.



Programa de tiempo libre

Las actividades de tiempo libre son favorecedoras a la mezcla cultural, la diversion, el
juego, el entretenimiento, son grandes aliados de la interculturalidad, para la complicidad

y la resolucién de conflictos y reivindica a través de los nifos la implicacion de los padres.

La no obligatoriedad es un valor afiadido a lasv@etiies de tiempo libre, la diversion hace

mas fluida la relacién entre distintas culturas.

Programa de calle

La calle se opone al espacio cerrado, se saborea la libertad y la amplitud de miras, aunque
cada vez hay menos espacio en las calles para el disfrute de actividades, el juego y la
diversion, asimismo también hay espacios monopolizados por algin sector de la poblacién
o por minorias. El barrio de la Magdalena, existen grupos con ideologias, tribus urbanas y
de jovenes alternativos, que intentan una calidad de vida.

En contrapartida también se dan en la calle actividades nefastas como es el trafico de
drogas y es uno de los problemas mas importantes que ha marcado a la poblacion gitana,
ligado también a la marginacion y la exclusion, como entrada econdémica, asociado a la
falta de formacion y de criterio, la calle y la noche sirven para encubrir esta actividad
ilegal, dicha actividad ha servido para asociar a esta poblacion con este mundo peligroso y
reforzar los prejuicios que la sociedad tenia y tiene. Este problema se va de las manos de
los mayores gitanos y de su dignidad y reglamento interno, borrando la identidad y los
valores, hace que las personas dentro del pueblo gitano se desconozcan y se
endomarginen, intentando evitar la contaminacion que la poblacion mayoritaria achaca a
este sector de la poblacion.

Programa de apoyo a las familias

Las familias gitanas y payas viven de espalda, las primeras viven centradas en su
problematica y desestructuracion, lo cual impide desarrollen otras actividades. Todavia
hay mucho desconocimiento entre la cultura gitana y paya, los estereotipos reciprocos
todavia funcionan, sin embargo, la convivencia propicia el conocimiento y el acercamiento.

La diversidad

El miedo a la diversidad se da en payos y gitanos y en los padres mas que en los nifios, si

no se lo inculcan los mayores, asimismo mas en el hombre mas que en la mujer, siendo
estos mas intransigentes y ellas mas tolerantes porque estan mas con los hijos.

El racismo y la xenofobia estan llenos de inseguiéd y de miedos, porque la diferencia,
pone en tela de juicio las propias convicciones.

Las integracion se entiende como asimilacion y ora@ convivencia, es necesario que cada
uno no pierda su peculiaridad e identidad. Nadidestara racista, la diversidad se considera
como un bien, pero hay resistencia a lo diferente.

Las contrariedades del sistema, se trasladan palatss de conducta de unas personas con
otras, independientemente de su origen. El racesrammo un muro que separa a las personas.
Asimismo también se da la agresividad sin canalizais que racismo y éste se solapa con el
clasismo. El pueblo gitano ve al inmigrante commpetidor, por lo tanto es un tiempo critico
para el pueblo gitano, pero también puede serat@naiento, al no estar tan pendientes de las
ayudas sociales que cronifican la marginacion.o®orlado seria mas necesario que en vez de
las diversas ayudas sociales, hubiera mas justiequidad en el tema de la vivienda, trabajo,
educacion...



Problemas y choques

Los principales problemas son el desconocimiento del otro, la falta de convivencia y el
extrafamiento, el miedo a lo desconocido se llena de prejuicios y estereotipos.

También son criticos con el sistema y la Admingtna, las carencias en lo social no es una
prioridad, los medios no responden a la realidad.

Por otro lado en nuestra sociedad prima la conigdtitd sobre la colaboracién y la ayuda
mutua, reflejo de los contravalores.

El machaque historico que sufrié el pueblo gitaglopaso de la vida itinerante y rural a la
ciudad, los cinturones de pobreza, la droga...,dgado un poso de amargura y herida su
dignidad, asi como el trato paternalista hacissadtovez de igualdad.

Soluciones

La entidad estudiada considera importante la ldleola mediacion, priorizan el respeto vy la
convivencia en la diferencia, mas que la integrgdigs nifios son un ejemplo.

El conocimiento y la comprension mutua, que lleda @teraccion en la diversidad cultural

seria otro paso, ver las posibilidades que enriguetutuamente.

Pasaria por respetar la cultura diferente, enaostra valores y ser criticos con la propia,
desestimar lo que separa porque atenta la digulielda persona.

Ver el intercambio y el dialogo como medio de aasmento y conocimiento y considerarse
iguales en dignidad en la diferencia. Respetalayivezar.

A la vez es necesario reivindicar mejores cond&sonque no impidan o dificulten la

convivencia entre culturas. La sociedad civil, conigia, advertira a la Administracion, de

las necesidades diarias sin satisfacer en colacyivue exceden a la causa-efecto.

La autocritica es necesaria para plantear cambicneformaciones, la sabiduria profesional
se tiene que retroalimentar de la propia gentelydad, el educador es educado.

Conclusiones

A pesar de los casi 600 aiios que la poblacion gitana lleva entre nosotros existe la barrera o
socavon que impide el acercamiento de las dos culturas, la gitana y la paya. La afluencia de
inmigrantes ha hecho que se tomen mas en serio las relaciones interculturales.

Por otro lado, los choques culturales y sociales, son muchas veces fruto de un sistema
injusto, las personas divididas son mas faciles de controlar.

Asimismo, el fundamentalismo y las posturas radicales tienen un porque de resistencia a
perder la identidad y a la homogeneizacion. Importante el espiritu critico.

En la educacion esta la asignatura aun pendiente, de actuar adecuadamente con la
poblacion gitana, que la unen a los de integracion y necesidades especiales. En la escuela
es donde mas se reflejan las incoherencias del sistema y de nuestra sociedad.

Con el tiempo libre se ven las posibilidades de encuentro, relacion y conocimiento no
solamente de los nifos sino de los adultos a través de ellos.

En la calle se ven las posibilidades y sus puntos negros, reflejo de la vida misma.

El trabajo con familias es lento y paulatino, sin forzar procesos sociales ni culturales, en las
que ademas tienen carencias y dificultades notables.
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4 .- Politica actual

4.1. Estado Espafiol

Con la promulgacién de la actualConstitucionse da carta de naturaleza juridica a la
igualdad de todos los espafioles y se prohibe ex@me®nte la discriminacion por causa de
raza, cultura... y luego la creacion de una primerdComision Interministerial para el
estudio de los problemas que afectan a la comunidgitana”.

Asimismo losTratados Internacionales hacen especial insistencia en el reconocimiento y
proteccion de las minorias nacionales, asi lo rieetén las Naciones Unidas y el Consejo de
Europa en distintas Recomendaciones y Resoluciones.

En 1985 se aprueba la Proposicion no de Ley para &aboracion delPlan de Desarrollo
Gitang se marca un hito al reconocerse politica y jurideamente la necesidad de actuar
positivamente con el colectivo gitano, con el fin el lograr que los conceptos
constitucionales se cumplan y terminar con siglosedmarginaciéon. A partir de 1989 se
ponen en marcha, desde el Ministerio de Asuntos Sales (hoy de Trabajo y Asuntos
Sociales), una serie de actuaciones estructuradgscoordinadas con las Comunidades
Autonomas Yy las entidades sin animo de lucro, dgidas al “desarrollo” del pueblo
gitano y a terminar con su secular marginacion.

Se ha constituido con fecha 22 de marzo de 20@®r$ejo estatal del Pueblo GitangReal
Decreto 891/2005 del 22 de julio). Es un dérgancegaldo interministerial de caracter
consultivo y asesor, en el que se instituciondiizzooperacion entre el movimiento asociativo
gitano y la Administracion General del Estado, pelralesarrollo de politicas de bienestar
social basadas en el desarrollo y promocion integeala poblacion gitana. Tiene como
finalidad primordial promover la participacion y laboracion del movimiento asociativo
gitano en el desarrollo de las politicas genenales el impulso de la promocién de igualdad
de oportunidades y de trato dirigidos a la poblagidana.

Asimismo la inauguracion déhstituto de la cultura gitana fue en un acto presidido por la
Ministra de Cultura el 4 de abril de 2006.

Recientemente ha sido incorporada al equipo dejtrate la Direccion General del Instituto
de la Mujer, una mujer gitana como Experta en Ma®Etnicas.

Ambos, el Consejo Estatal del pueblo gitano y slitmto de Cultura Gitana, constituyen

plataformas de referencia decisivas, tanto padiflsion de los valores culturales del pueblo
gitano, como para su participacion en la definid@nestrategias que influirdn decisivamente
en una mejor interrelacion de toda la sociedadiedaa

También destacar ¢/ Plan Nacional de Accion para la Inclusion Social del Reino de
Espafia 2006-2008]ependiendo del Ministerio de Trabajo y Asuntosi&es.

4.2 Politicas Autonémicas

El 21 de noviembre de 2001, se reconociddentidad cultural del pueblo gitano en el
Parlamento de Cataluiia

El Plan Integral del pueblo gitano en Catalufiaha sido planteado para el 2005-2008 vy tiene
como objetivo combatir desde una perspectiva gligbsituacion de desigualdad que padece la
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poblacion gitana en Catalufia, para que pueda equieasociocultural y econémicamente a la
sociedad general catalana, de la que forma paddayyez, promover y reconocer los rasgos
culturales que le son propios.

El Plan Integral para la Comunidad Gitana de Andalucia por Entidades Publicas,
convocatoria afio 2004, el Consejo de Gobierno acek@6 de diciembre de 1996, aprobar el
Plan, como via interdepartamental integral e imtégra, para resolver los problemas que
afectan a una parte de la Comunidad Gitana Andahiag@ndo sus carencias en materias tan
sensibles para la vida de un pueblo como son leaettin, el trabajo, la vivienda o la especial
atencion a la mujer gitana como pilar fundamengaladinstitucion Romani por excelencia: la
familia.

El 9 de febrero de 2005 el Gobierno vasco aprdb@lan para la promocién Integral y
Participacion del Pueblo Gitano,promovido por el Departamento de Vivienda y Asuntos
Sociales para mejorar la calidad de vida, el bianescial, la insercidn social y el ejercicio de
derechos y obligaciones de las personas de ettdmagique residen en la Comunidad
Auténoma Vasca.

4.3 Aragén

El 10 de noviembre del afio 2000, se reclamo efRtates de Aragon, el apoyo politico a la
legalizaciéon y reconocimiento dehatrimonio gitano, se pidi0 la convalidacion del
matrimonio celebrado por el rito gitano con todesdarantias que imponen las normas civiles,
pero no hubo el consenso suficiente.

En ell Plan de Inclusion Social en Aragon 2005/200€e reconoce, que la poblacién gitana
continua en situacién de vulnerabilidad dentro dmitexto general de la poblacién y aun
persiste su condicion de ciudadanos mas exclumltialsy economicamente. Entendemos que
se requiere una mayor implicacion directa de lastutiones publicas en esta cuestion a través
de la creaciéon de una linea especifica de actuaaiégral dirigida al pueblo gitano.

El 13 de junio de 2006, portavoces de las Entisldsiganas de Aragon piden al Parlamento
Aragonés y solicitan ante la Comision de Peticiopd¥erechos Humanos, la obtencion del
reconocimiento de la identidad cultural de la Comuidad Gitana de Aragon.El objetivo

de esta iniciativa es eliminar la desigualdad calty conseguir la recuperacion de la historia,
idioma y sefas culturales del pueblo gitano.

El 21 de junio de 2006, en la reforma &skatuto de Autonomia de Aragonen el articulo
22: Bienestar y cohesion social, se afiade en etaaloa22.2 Nuevo: Los poderes publicos
aragoneses promoveran las condiciones necesaratapategracion de las minorias étnicas y
en especial de la comunidad gitana.

Reivindicaciones
Se considera que en Aragln es necesario avanzemago a medidas concretas contra la
discriminacion étnica y el reconocimiento institu@l de los gitanos en Aragon y se proponen

estrategias operativas:

Educacion
- Formacién y sensibilizacion del profesorado.

12



Programas de acompafnamiento al proceso educatitengando la continuidad.
Aumento de recursos para la educacion de adulé@seglitar la oferta desarrollada por
entidades.

Facilitar el acceso a nuevas tecnologias.

Empleo

Articular mejor la proteccién social y la promocide empleo y otros recursos.
Programas de actuacion para facilitar el accesgeaas yacimientos de empleo.
Apoyar la regularizacion de actividades profesiesatradicionales y la venta
ambulante.

Apoyo a la creaciébn de cooperativas de cardcteilifgnton microcréditos que
permitan regularizar actividades que ya existen.

Establecer medidas de caracter compensador quazaarda la normalizacién.

Vivienda

Erradicar el chabolismo y evitar que se produzasgvaos asentamientos.

Desarrollar medidas preventivas y paliativas paitaelos ghettos en barrios.
Emprender medidas de sensibilizacion a responsgbddisicos, profesionales y
ciudadanos a una vivienda digna.

Establecer medidas y sistemas de ayudas para littwadn de la vivienda.

Promocién de cooperativas, en las que se favoreatam porcentaje a personas con
riesgo de exclusion.

Autoconstruccion de viviendas desde la formaciarpacional.

Facilitar el acceso y correcto uso de los servidsalud.

Programas especificos o de accion positiva en cmalbn con asociaciones gitanas.
Medidas urgentes en contextos mas deteriorados.

Incorporar nuevos actores para la promocion y agudacomunidad gitana.

Promocién social y cultural

Fomento y apoyo a la participaciéon activa en laidblica y en la sociedad civil.
Medidas que corrijan la discriminacion por motiébsicos y raciales.

Actividades que favorezcan el conocimiento y dedlarde la cultura gitana.

Apoyar los programas de recuperacion y ensefiansa tengua.

Medidas de sensibilizacién para mejorar la imagerias de la comunidad, dirigidas a
la opinidn publica y a los profesionales de laggusociales.

Promover programas de formacion de mediadoresagitarofesionales.
Reconocimiento por parte del Parlamento Aragonésadéentidad cultural, segun
recomendaciones del Consejo de Europa.

Promover el acceso a la informacion y la partidfpra@ctiva en foros donde se traten
temas que les puedan afectar.

Todas estas medidas pueden estar enmarcadas Bramurntegral para la Comunidad
Gitana de Aragodn,para desarrollar medidas de compensacion y redudgdas desventajas
sociales que aun hoy padece buena parte de la aedugitana.
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TALLER: “CHOQUE SOCIAL Y CULTURAL ENTRE PAYOS Y GIT ANOS”
30 de septiembre de 2006

PREGUNTAS PARA EL DEBATE

1.- ¢ Qué es lo que mas te ha impactado de laihiskelrpueblo gitano?

2.- ¢, Qué es lo que te gusta mas y menos de suacultu

3.- Aspectos en los que estas de acuerdo y enwdaccon los resultados de la investigacion

realizada desde el Centro de Tiempo Libre Gusantina

4.- ¢ Qué opiniones te merecen las politicas rekdizaon la poblacidon gitana, que sugeririas?

5.- A qué conclusiones llego.
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VALORACION DEL TALLER “CHOQUE SOCIAL Y CULTURAL

ENTRE PAYOS Y GITANOS”
30 de Septiembre de 2006

1. ORGANIZACION (marcar con una x la opcién que se  quiere sefialar)

1.1- Duracion:

o Muy adecuada o Adecuada o Poco Adecuada o Nada Adecuada
1.2- Distribucién horaria:

o Muy adecuada o Adecuada o Poco Adecuada o Nada Adecuada
1.3- Documentacién entregada:

o Muy adecuada o Adecuada o PocoAdecuada o Nada Adecuada
1.4- Medios didacticos:

o Muy Adecuadas o Adecuadas o Poco Adecuadas o Nada Adecuadas

2. ACTIVIDADES

2.1- ¢ Por qué has elegido este taller?

2.2- Las actividades que me han parecido mas intere  santes han sido:
o Dinamica
o Exposicion del tema
o Debate

2.3- Temas que no se han tratado y me hubiera gusta  do abordar:

2.4- Valoracion general:
o Muy adecuada o Adecuada o Poco Adecuada o Nada Adecuada

3. CONCLUSIONES

3.1-¢En qué grado el taller ha cumplido tus expecta
o Muy Aceptable o Aceptable o Poco Aceptable o Nada Aceptable
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3.2-¢,Crees que son Utiles los talleres como éste?
o Muy Utiles o Utiles o Poco Utiles

3.3- Comenta brevemente qué te ha aportado el talle

O

Nada Utiles

I

Aspectos positivos

Sugerencias de mejora

3.4- Otras observaciones o comentarios:
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